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高雄市 113 學年度精進國民中小學 

教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育輔導團人權教育議題輔導小組 

「邁向淨零排放，台灣的挑戰與機會」研習實施計畫 

一、依據 

(一)教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業

與課程品質作業要點。 

(二)高雄市113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

(三)高雄市113學年度國民教育輔導團整體團務計畫。 

二、目的 

(一)期許從跨議題的多元觀點，進行在地人權教育講座，提供教學現場老師

人權教育思維及教學融入人權議題實踐的可能方向。 

(二)結合環境正義、媒體識讀、品德及生命教育的議題，讓人權教育能夠從

心做起，為涵育學生的人權素養而努力。 

(三)透過專題演講及透過教師互動，提升教師對人權教育議題訊息的閱讀與

解讀能力，協助建構豐富的人權教育素材與媒介，進而豐富學生生活中

的人權素養。 

(四)鼓勵教學現場老師重視人權教育教學，藉以引導學生認識國際人權問題

並能透過行動展現人類互相關懷與支持的人道精神。 

三、辦理單位 

(一)指導單位：教育部國民及學前教育署 

(二)主辦單位：高雄市政府教育局 

(三)承辦單位：高雄市國民教育輔導團人權教育議題輔導小組（承辦人員：

王敏如專任輔導員）、高雄市三民區河堤國民小學 

(四)協辦單位：高雄市立福山國民中學。 

四、辦理日期及地點 

(一)辦理日程： 

場次：113 年 9 月 11 日(三)，13:30-16:30。 

詳情如附件一。 

(二)辦理地點：國教輔導團研習教室。 

五、參加對象與人數：高雄市各級學校教師，共 35 人。 



六、研習內容及研習代碼：研習課程與代碼詳見附件一，本計畫如有相關執行細

節疑問，請逕洽「高雄市國教輔導團人權教育議題」，專任輔導員王敏如（電

話：07-3590116＃243，email：mingjuwang251@gmail.com）。 

七、差假與獎勵 

(一)參加者於研習期間核予公假（課務自理），工作人員給予公(差)假登記(課

務自理)，全程參與核發 3小時研習時數。 

(二)依「高雄市立各級學校及幼兒園教職員工獎懲標準補充規定」辦理敘獎。 

八、經費來源與概算 

由 113 年本市自籌款支應。 

九、成效評估之實施 

(一)回饋單的資料蒐集:透過質與量化的資料蒐集與分析，可以精準且有效率

的掌握學員意見，作為日後課程精進的參考，如附件二（教師回饋單，研

習結束後繳回，並做統計分析）。 

(二)學習心得撰寫:透過學員對研習講座內容的省思，以了解學員學習的脈動

和實質掌握學員對人權教育議題融入教學運用的可行性，以作為日後規畫

精進研習課程之參考，如附件三（教師融入人權教學可能性運用表，研習

結束後繳回）。 

十、預期成效 

(一)透過「邁向淨零排放，台灣的挑戰與機會」研習後，培養人權種子教師

群，有效增進人權教育教學能力，提升教學品質。 

(二)研發人權教育特色教學資源，培養人權種子教師群具備人權守護的觀念

和運用所學於教學策略行動的能力。 



附件一 

高雄市 113 學年度精進國民中小學 

教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育輔導團人權教育議題輔導小組 

「邁向淨零排放，台灣的挑戰與機會」研習計畫 
 

研習對象及人數:本市各級教師預估每場 35 人(以屆時報名人數為主) 

研習時間:113 年 9 月 11 日(三)                      研習代碼：4442401 

  

時間 活動內容 主持人／主講人 備註 

13:20~13:30 報到與始業式 輔導員  

13:30~15:00 

(90mins) 

從水源頭到水龍頭思考其中的人權

意義 

地球公民基金會 

董事長李根政 
外聘 2節 

15:00-15:10 休息 輔導員  

15:10~16:00 

(50mins) 

2050 淨零排放的四大轉型策略與

人權的關聯 

地球公民基金會 

董事長李根政 
外聘 1節 

16:00-16:30 綜合討論 輔導員  



附件二 

高雄市 113 學年度精進國民中小學 

教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

國民教育輔導團人權教育議題輔導小組 

「邁向淨零排放，台灣的挑戰與機會」研習計畫 

【研習回饋單】 
◎各位伙伴好：非常感謝您對輔導團人權教育議題研習的支持，懇切盼望

您的填答，讓我們提供更好的服務  

   高雄市國教輔導團人權教育議題輔導小組 敬上 

         項            目            很滿意 滿意 可以 不滿意 
很不 

滿意 

1.您對今天的講座內容滿意度？      

2.今天的研習內容對您的教學有所幫助嗎？      

3.您認為研習課程的時間安排合適嗎？      

4.您對本次的研習場地環境是否感到滿意？      

5.您對本次研習的服務人員服務態度是否感

到滿意？ 
     

6.研習後，您有意願實際運用並意願與校內夥

伴分享研習內容嗎？ 

很願意 願意 可以 不願意 
很不 

願意 

     

7.您認為國教輔導團還可以在哪些方面努力，協助學校推動並落實人權教育？ 

 

 

 

8.對於人權教育的推動與落實，您認為貴校目前最欠缺的資源為何？ 

 

 

 

9.參加研習後您會如何進行教學應用? 

 

 

 


