
高雄市政府教育局 113 學年度 

精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

高雄市立龍華國民中學辦理 

【跨校攜手共備方案-SEL 社會情緒學習融入課程工作坊】實施計畫 

一、依據 

(一)教育部補助直轄市縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程

品質作業要點 

(二)高雄市 113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

二、目的： 

(一)理解十二年國民基本教育課程綱要內涵。 

(二)強化老師對 SEL 社會情緒學習的理解及教學策略、工具的運用能力。 

(三)建立跨校教師共備機制，提升教師專業對話能力。 

三、辦理單位： 

(一)指導單位：教育部國民及學前教育署 

(二)主辦單位：高雄市政府教育局 

(三)承辦單位：高雄市立龍華國民中學 

四、實施期程：  

 (一)申請期程：即日起至113年12月16日。 

 (二)方案執行日：113年12月1日~114年6月30日。 

五、方案內容： 

(一)課程規劃表 

項次 時間（預計） 課程主題 課程內涵說明 講師 

1 
113/12/23(一) 

09:00-12:30 

SEL 社會情緒三部

曲 

促進教師對社會情緒學習（SEL）

的理解和實踐：引導教師初步認

識 SEL 學習覺察與認識自身情

緒歷程及理解學生情緒行為，並

試著深入瞭解 SEL精神意涵，提

升教師 SEL知能。 

屏 東 高 中 

蔡佩真老師 

2 
113/12/30(一) 

09:00-12:30 

SEL 社會情緒融入

教案課例與ＰＢＬ

實作 

提升教師在既有課程融入 SEL

元素：運用適切的策略與工具，

屏東高中 

蔡佩真老師 



(二)研習課程配當表 

項次 時間 實施內容 實施方式 備註 

1 08:40-09:00 報到 報到處簽名  

2 09:00-10:00 SEL 的理解和實踐 講座與對話  

3 10:15-11:15 SEL 教學策略融入課程 實作演練  

4 11:30-12:30 問題與討論 專業對話  

(三)參與對象：鼓勵本市國中學校組團隊參加，也歡迎個人報名參加，參加人數上限

為30人。  

(四)研習報名：即日起至 113 年 12 月 16 日(星期一)至全國教師進修網 (網址：

https：//inservice.edu.tw/)完成報名，研習代碼：4756441 。  

(五)辦理地點：高雄市國教輔導團106教室。 (高雄市左營區自由三路一號) 

六、預期效益：  

(一)有90%以上的教師能理解十二年國民基本教育課程綱要之內涵。  

(二)能產出113學年度各校某一單元之學生教材(含SEL社會情緒學習元素)。  

(三)學校能透過跨校教師共備機制之相關歷程記錄，提出教學省思。 

八、成效評估之實施 

  (一)利用回饋問卷，蒐集、分析學員參與反應/滿意度及相關建議，如附件二。 

以 SEL 五大面向為架構，結合學

科內容設計教案，並瞭解社群共

備教案的過程、運用 SEL於教學

現場實務、有效推廣與落實 SEL

以建立友善校園環境等核心經

驗談。 

3 
114/01/13(一) 

09:00-12:30 

SEL 社會情緒學習

學科教案微整型分

享 

建立教師專業交流平台鼓勵情

緒智慧的共同成長：藉由本次活

動進行之實務分享與課程盤點，

結合數位工具應用與 PBL 理念，

打造教師社會情緒學習分享推

廣之專業對話溝通平台。 

屏東高中 

蔡佩真老師 



  (二)透過產出的彈性學習課程計畫與自主學習課程模組，檢核跨校共備機制是否可

行。 

  (三)透過評估參與者學習的「反思日誌」，檢視學習者學習成效並提供課程內容與

實施方式的調整依據，如附件三。 

預期成效 評估時機 評估方式 評估工具 

有 90%以上的教師能理解十二年國民

基本教育課程綱要之內涵。 
第 1次 

以研習後回饋問

卷蒐集量化資料

與質性意見。 

附件二： 

深化成效評估問卷Ⅰ 

深化成效評估問卷Ⅱ 

能產出 113 學年度各校一門彈性學習

課程計畫或某一單元之自主學習課程

設計教案。 

第 2次 

整合各校單元教

學媒材與學生教

材。 

跨校共備產出的彈性

學習課程計畫及自主

學習課程教案。 

學校能透過跨校教師共備機制之相關

歷程記錄，提出教學省思。 
第 3次 

以反思日誌蒐集

學習歷程。 

附件三： 

多次式反思日誌。 

九、獎勵：承辦有功人員，依高雄市立各級學校及幼兒園教職員工獎懲標準補充規定

辦理敘獎。 

十、本計畫經教育局核准後實施，修正時亦同。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件二 

高雄市政府教育局 113 學年度 

精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

高雄市立龍華國民中學辦理 

【跨校攜手共備方案- SEL 社會情緒學習融入課程工作坊】 

深化成效評估問卷Ⅰ 

模組名稱：                    辦理場次：第      場 

辦理日期： 

評估面向 評估指標 

滿意或達成程度 

滿意(達成)>>>不滿意(未達成) 

5 4 3 2 1 

內容滿意度 

主題符合需求      

分享的內容實用      

主題的選擇合宜      

課程規劃有系統並具延續性      

過程滿意度 

分享者能運用適合的引導技巧      

分享內容表達正確且恰當      

研習流程安排適切      

情境滿意度 

場地的交通位置方便適中      

器材設備品質良好      

研習環境良好舒適      

我能理解十二年國民基本教育課程綱要之內涵。      

研習活動建議(對辦理本次研習活動具體的建議與回饋)： 

 

 

 

 

 

 

 



高雄市政府教育局 113 學年度 

精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

高雄市立龍華國民中學辦理 

【跨校攜手共備方案- SEL 社會情緒學習融入課程工作坊】 

深化成效評估問卷Ⅱ 

模組名稱：                    辦理場次：第   場 

辦理日期： 

評估面向 評估指標 

滿意或達成程度 

滿意(達成)>>>不滿意(未達成) 

5 4 3 2 1 

內容滿意度 

主題符合需求      

分享的內容實用      

主題的選擇合宜      

課程規劃有系統並具延續性      

過程滿意度 

分享者能運用適合的引導技巧      

分享內容表達正確且恰當      

研習流程安排適切      

情境滿意度 

場地的交通位置方便適中      

器材設備品質良好      

研習環境良好舒適      

研習能讓我有設計素養導向評量/自主學習教學設計

的能力 

     

研習後我願意回學校與同仁分享經驗並加以推廣      

研習後我願意回校嘗試帶領社群共備      

研習活動建議(對辦理本次研習活動具體的建議與回饋)： 

 

 

 

 

 

 



附件三 

高雄市政府教育局 113 學年度 

精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

高雄市立龍華國民中學辦理 

【跨校攜手共備方案- SEL 社會情緒學習融入課程工作坊】 

深化成效評估反思日誌 

                                的反思日誌 

場次 日期 學習重點 發現問題 成長與改變 

一     

二     

三     

四     

五     

六     

說明： 

學習重點：研習的軼事紀錄、印象最深刻的概念或事件。 

發現問題：有哪些內容不太懂？有什麼建議想跟分享者說？ 

成長與改變：從參與活動中學習了什麼？自己想改進什麼？ 

 

 


